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Демография

 Италия – «наименее молодая» страна ЕС: количество
населения, не достигшего 30-ти лет (29,2%), самое низкое среди
стран-участниц Есросоюза. Показатели других стран: Германия –
30,1% (предпоследняя), самые «молодые» страны – Ирландия
(40,1%) и Кипр (39%)

 Три региона Италии входят в десятку самых «старых»
европейских регионов – Тоскана (2-е место, 26,2%), Фриули-
Венеция-Джулия (4-е место, 25,7%), Лигурия (24,2%)



Демография

 В 2015 году, впервые с 1917 года, в Италии зарегистрировано
снижение населения – на 139 тыс. чел. по сравнению с
показателями 2014 года.

 Причины: рост смертности, эмиграции, снижение иммиграции,
и особенно снижение показателей по уровню рождаемости.









Образование

Из стран ОЭСР у Италии самые низкие показатели по уровню развития образования всех
уровней.

19,7% молодых людей в возрасте 16-29 лет и 26,36% взрослых испытывают проблемы с
чтением; 29,76% людей работоспособного возраста не обладают достаточными для
нормальной работы знаниями по математике.

По количеству молодых людей, не закончивших среднее образование (бросивших школу),
только Испания имеет показатели хуже, чем Италия: 23,21%

Три области, где проблема имеет особенно острый характер:

 Реджо-Калабрия (сокращение количества начальных школ);

 Абруццо, в частности, город Л’Акуила (большое количество учебных заведений не
были восстановлены после землятрясения в апреле 2009 года);

 Кампания (школьники предпочитают или вынуждены не продолжать образование
после получение базового среднего (в среднем порядка 11 тыс. человек)).





Рынок труда

 Данные по молодежной безработице ОЭСР – 42,7%, увеличение в 2014 г.
на 2,7% по сравнению с 2013 г. Показатели увеличились более чем в два
раза с 2007 г., когда они составляли 20,4%;

 Каждый третий молодой человек в возрасте до 30 лет в Италии – NEET;

 61,1% безработных молодых людей в Италии – хронические безработные;

 52,7% в 2013 г. и 56% в 2014 г. – молодые люди до 25 лет, работающие по
временным контрактам. В 2007 г. Этот показатель составлял 42,2%, в 2000 г.
– 26,6%.





Социальное обеспечение

 По данным Censis 65% наемных рабочих 25-34 лет после выхода на
пенсию будет иметь доход ниже 1 тыс.евро, несмотря на то, что количество
выработанных лет по сравнению с предыдущими поколениями не
снизится. Эти данные относятся к тем представителям молодого поколения,
которые имеют т.н. «стандартные контракты», которые сставляют на
сегодняшний день 3,4 млн. чел. Положение будет еще хуже для тех, кто
относится к категории самозанятых или же работает по временным
контрактам разного типа (около 890 тыс. чел.) или же для т.н. NEET (2,3 млн.
чел.).

 Тот же Censis отмечает, что 53% молодых людей считают, что их пенсия не
будет превышать 50% их нынешнего дохода.

 61% молодых людей с перерывами выплачивали взносы в связи с
прерыванием занятости.



Спасибо за внимание!


